Presidente Commissione Pari Opportunita del Comune di Caserta

Antonella Serpico, dirigente scolastico dal 2007 dapprima ha diretto L'l. C. “Fieramosca-
Martucci” a Capua (CE), successivamente ha gestito I'l. C. “E. De Filippo” a San Nicola la
Strada fino ad oggi che presiede I"’I.S.S. F. Giordani” a Caserta (CE). Nel mese di febbraio
ha ricevuto la nomina a presidente della Commissione Pari Opportunita del Comune di
Caserta. Attenta e sensibile alle problematiche sociali, del territorio e dell'utenza scolastica,
svolge con dedizione e puntualita campagne di sensibilizzazione riguardanti tematiche
sociali, impegnandosi attivamente anche grazie ai molteplici incarichi di rilievo che ricopre.

Donna dotata di eccellenti competenze manageriali, capace di gestire in maniera
intraprendente le risorse finanziarie, umane e strumentali all'interno del contesto lavorativo.
La sua empatia e capacita di motivare e coordinare i vari protagonisti dell'azione formativa
la rendono una leader efficace e apprezzata.

Pur essendo dirigente di un istituto prevalentemente maschile, promuove costantemente
iniziative volte alla sensibilizzazione sulle questioni legate alla parita di genere e alla
prevenzione di problematiche femminili, come gli stereotipi, il bodyshaming e la violenza di
genere. La sua visione inclusiva e il suo impegno nella lotta contro le discriminazioni
dimostrano una dedizione profonda e concreta verso un ambiente educativo piu equo e
consapevole.

Nominata nel 2021 presidente dell'Associazione Nazionale Dirigenti Scolastici (ANDIS), la
Presidente Serpico ha formazione completa e multidisciplinare, rivolta a molteplici ambiti
chiave per il buon funzionamento del sistema scolastico. La sua visione si concentra sullo
sviluppo di un sistema educativo inclusivo, innovativo e resiliente, capace di rispondere
efficacemente alle sfide contemporanee. Crede fermamente che una formazione integrata
e ben strutturata possa fare la differenza nel preparare gli studenti ad affrontare il futuro con
competenze solide e trasversali.

Come presidente dellANDIS, svolge un ruolo chiave nel rappresentare e supportare i
dirigenti scolastici, fornendo linee guida, formazione e supporto per migliorare la gestione
delle scuole. La sua leadership € caratterizzata da un impegno costante per il
miglioramento delle pratiche educative e amministrative nelle scuole italiane.

Il suo curriculum é ricco di iniziative interessanti, le piu recenti sono:

e Direzione e Coordinamento della Scuola Pilota per il PNSD: Ha recentemente
guidato e coordinato una scuola pilota per il Piano Nazionale Scuola Digitale
(PNSD), contribuendo alla sua implementazione e sviluppo.

« Coordinamento Scientifico della Settimana del PNSD alla Reggia di Caserta:
Ha svolto il ruolo di coordinatrice scientifica per la settimana dedicata al PNSD
tenutasi presso la Reggia di Caserta, un evento significativo per la promozione
delle competenze digitali nelle scuole.

« Coordinamento della Scuola Polo Regionale per il Premio Scuola Digitale e
FUTURA Caserta: E stata coinvolta nel coordinamento della scuola polo regionale
per il Premio Scuola Digitale, nonché nell'organizzazione dell'evento locale
FUTURA Caserta, dedicato all'innovazione e alla digitalizzazione nel settore
educativo.



